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Effektivitetsanalys

— for battre effektivitet och okad arbetsgladje

Pa den goda och effektiva arbetsplatsen skapas dnskade resultat i verksamheten med ett minimum av
spill och forluster.

Genom att regelbundet betrakta och beddma organisationens aktuella prestationsférmaga i férhallande
till uppsatta krav och mal, skapas férutsattningar for att kunna prioritera och valja ratt insatser for sin
organisations- och verksamhetsutveckling.

Anvandning:
Effektivitetsanalysen kan anvandas i olika sammanhang exv. ledningsgrupper,
produktionsteam, projektgrupper, mm.

Syfte:

Analysen &r baserad pa Effektivitetspyramiden och syftar till att med utgangspunkt
i ett antal perspektiv kartlagga gapet mellan organisationens dnskade férmaga och
nuvarande férmaga.

Effektivitetspyramiden:

Modellen beskriver ett antal perspektiv och parametrar som ar betydelsefulla for att en

organisation skall kunna fungera effektivt och med ett bra samspel mellan dess individer. \
Respektive perspektiv ar viktigt i sig samtidigt som sambandet mellan dem &r av \
avgorande betydelse.

Analysprocess i 3 steg

Analysen gar ut pa att besvara ett antal fragor relaterade till dnskad niva respektive
beddmd nulagesniva for parametrarna i Effektivitetspyramiden. Svaren samanstalls
och redovisas som gap i tabell och diagramform.

Kartlaggningen genomfors i foljande steg:

Steg 1: Genomgang och forklaring av Effektivitetspyramiden med koppling
till bestallarens organisation och verksamhet, samt utdelning av
frageformular.

— genomfdrs som workshop.

Steg 2: Sammanstéllning av resultat baserat pa frageformularen.
— genomfdrs av Dependum AB.
Steg 3: Genomgang av resultaten, fordjupningsdialog, orsak- verkansanlys samt val av

prioriterade satsningsomraden.
— genomfdrs som workshop

Resultat:

Underlag for beslut om var insatser bor goras for att skapa forutsattningar for annu battre effektivitet och
arbetsgladje

Kartlaggningen ger ett utgangslage infér fortidpande métningar.

For ytterligare information kontakta Dependum AB
E-post: info@dependum.se  Tel: 040-630 24 91



