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Att identifiera sitt ledarskap 
– bygg en stabil grund för ditt ledarskap 
 
Ett framgångsrikt och utvecklande ledarskap kräver en bra grund av självinsikt och kontinuerlig 
vidareutveckling. Denna utbildning vänder sig till alla ledare som vill utforska och utveckla sin personliga 
ledarskapsplattform.  
 
Syfte 
Att identifiera sitt ledarskap är en endagarsutbildning där du som ledare får en 
möjlighet att utforska och kartlägga grunderna som ditt ledarskap bygger på. 
Utbildningen tar dig med på en personlig resa där du får svara på frågor som 
varför vill jag bli ledare, vilka värderingar står jag för och vilka arbetsprinciper 
lever jag efter? 
Under utbildningen får du hjälp med att identifiera och utforska dina topp-
restationsmönster – situationer när du känt att du lyckats i rollen som ledare. Att 
identifiera sitt ledarskap ber dig även att svara på frågan om och när ”du levt 
som du lär” – att förstå hur viktigt det är att du har mod och står för dina beslut i 
rollen som ledare. 
 
Utbildningen hjälper dig även att ta fram en personlig vision för ditt ledarskap. Du får svara på frågan 
hur du vill utvecklas som ledare i framtiden och identifiera vilken hjälp du behöver för att nå dit du vill. 
 
Metod 
En dags aktiv workshop med många praktiska övningar där vi arbetar med följande frågeställningar: 

• Ledarskapets kärna och form 
• Varför är jag en ledare (syfte)? 
• Vilken är kärnan i mitt ledarskap? 
• Vad står jag för som ledare (värderingar)? 
• Vilka styrkor har jag som ledare? 
• Vart är mitt ledarskap på väg (vision)? 
• Hur skapar jag ett personligt nätverk? 

 
Att identifierar sitt ledarskap hjälper dig att ta fram din personliga ledarskapskarta - en 
dokumentation och ett stöd för ditt framtida ledarskap. 
Dokumentation: 68-sidigt deltagarmaterial. 
 
Resultat/mål 
Att identifiera sitt ledarskap är en utbildning som hjälper dig att identifiera kärnan i ditt ledarskap. 
En dag där du får en tydligare bild av hur du vill vara som ledare, vad du står för vad som krävs av dig 
och hur du vill utvecklas i ditt framtida ledarskap 
 
Framgångsrikt ledarskap*… 
… är ett modulbaserat ledarskapsprogram som kan anpassas till individens/organisationens unika behov. Programmet består av en-
/halvdagarsmoduler som ger dig som deltagare de kunskaper, verktyg och färdigheter du behöver för att bli en framgångsrik ledare. 
 
Dependum erbjuder följande moduler: 
- Att identifiera sitt ledarskap – Att coacha för resultat – Att leda olikheter – Att sätta upp mål – Att möta en ledares utmaningar 
 

* Upphovsrätten till Framgångsrikt ledarskap innehas av BI Utbildningshuset AB 
 


